Ankieta dotyczaca loso6w absolwentow Zespolu Szkél Ksztalcenia Ustawicznego
Drodzy Absolwenci!

W trosce o dobro nastgpnych pokolen miodzieiy opuszczajqcej mury Naszej Szkoly, Dyrekcja i naucgyciele pragng
podnosié jakosé swojej pracy. Ankieta pomoZe nam blizej poznac i lepiej zrozumieé zwiqzki zachodzqce miedzy tresciami
programow ksztalcenia, procesem nauczania, efektami ksztalcenia oraz przebiegiem i rezultatami karier zawodowych
absolwentow. W tym celu odwolujemy si¢ do Waszych doswiadczen i prosimy o udzielenie kilku cennych dla nas informacji,
ktore chcemy wykorzystaé do dalszej naszej pracy. Ankieta jest w catosci anonimowa.

Prosimy o przysylanie odpowiedzi na adres e-mail szkoly: sekretariat@zsku.rzeszow.pl Za udzielenie odpowiedzi
serdecznie dzigkujemy!

E-mail: «.c..ooveeeennnnnnnnn.

1. W ktérym roku ukonczyle§/-as§ nasza szZKole? .....c.cccovvviieiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnen.
2. Jestem absolwentem / absolwentka ZSKU i ukonczylem/-am: (zakresl prawidlowq odpowiedz)

A. X Liceum Ogdlnoksztatcace
B. Technikum nr 12 w zawodzie: ............
C. Zasadnicza Szkot¢ Zawodowa nr 11 w zawodzie: ..........

3. Jakie byly gléwne motywy wyboru ZSKU?
Prosimy wskazaé najwazniejsze motywy.
. Uzyskanie w ZSKU kwalifikacji zawodowych, ktore utatwityby zdobycie pracy -
. Interesujaca oferta kierunkowa —
. Uzdolnienia/zainteresowania zgodne z oferta szkoty —
. Tradycje rodzinne/kontynuacja zawodu rodzicow —
. Dobra opinia szkoty wérod znajomych —
Wzgledna tatwos¢ dostania sig do tej szkoty —
. Atmosfera panujaca w szkole wsrdd uczniéw i nauczycieli —
. Inny motyw (jaki?)
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4. W jakim stopnia jest Pan(i) zadowolony(a) z realizacji procesu dydaktycznego i warunkoéw ksztalcenia w ZSKU? (1-
bardzo niezadowolony/a, 2, 3, 4, 5- bardzo zadowolony/a)Prosimy wpisac¢ wlasciwg odpowiedz — wartos¢ skali liczbowej w
kazdym z ponizszych wierszy.

. Przydatno$¢ tresci programowych przedmiotéw ogdlnych —

. Przydatnos¢ tresci programowych przedmiotéw zawodowych —

. Relacje uczen — nauczyciel —

. Jako$¢ bazy dydaktycznej i sal lekcyjnych i sportowych -

. Mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan w roznego rodzaju kotach —

Mozliwo$¢ skorzystania z pomocy nauczycieli, pedagoga i innych podmiotow w sytuacjach stwarzajacych trudnosci dla
ucznia —

G. Zapewnienie skorzystania z praktyk przyuczajacych do zawodu —

H. Merytoryczne przygotowanie kadry nauczajacej —

I. Jakos$¢ nauczania (umiejgtnosci dydaktyczne kadry) —

J. Doradztwo zawodowe —

K. Inny element (jaki?)
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5. Okre$l stopien opanowania poszczegélnych wlasnych kompetencji i wymagan wobec Pani/Pana obecnego pracodawcy.
Prosimy wpisaé wilasciwq odpowiedz — wartos¢ w skali liczbowej1,2,3,4 lub 5 w kazdym z ponizszych wierszy w kazdej z kolumn.

Przed podjeciem | Bezposrednio Obecnie Wymagania

Kompetencje nauki w ZSKU po szkole pracodawcy

. kreatywno$¢

. umiejetnos¢ pracy zespotowej

. umiejgtnos¢ pracy w warunkach stresu

. samodzielnos$¢ pracy

. umiejgtnosci analityczne

. umiejgtnos¢ rozwigzywania problemow

. umiejetnos¢ krytycznego myslenia
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. umiejetnos$¢ negocjacji
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9. umiejetnos¢ komunikowania si¢

10. umiejgtnos¢ przewodzenia grupie

11. umiejetno$ci informatyczne

12. znajomo$¢ jezykoéw obcych

13. szeroka wiedza ogodlna

14. specjalistyczna (kierunkowa) wiedza teoretyczna

15. specjalistyczne umiejgtnosci zawodowe

16. umiejetnos¢ uczenia si¢/samoksztalcenia

17. umiejetnos¢ podejmowania decyzji

Po ukonczeniu szkoly ... (mozna zakresli¢ wigcej niz jedng odpowiedz):

Podjatem/-am naukg na studiach dziennych panstwowych;
Podjatem/-am naukg na studiach dziennych prywatnych;
Podjatem/-am naukg na studiach zaocznych;
Podjatem/-am naukg na studiach wieczorowych;

Pracujg¢ na umowg o pracg;

Pracuje¢ na umowg zlecenie,

Pracuje na wiasny rachunek;

Nie uczg si¢ i nie pracujg;

Poszedtem do wojska;

Wyjechatem/-am za granicg;
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7. Jesli uczy si¢ Pan/i, prosze podaé Kierunek: ........ccocoieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirer e

8. Jesli pozostaje Pan/i obecnie bez pracy, prosimy wskaza¢ co jest gléwnym powodem?

. Obowiazki rodzinne i domowe

. Nauka, uzupetnienie kwalifikacji

. Choroba, niesprawnos¢

. Niechg¢ do pracy

. Zniechgcenie bezskuteczno$cia poszukiwania pracy

INNA PIZYCZYNA . ..o e
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9. Najbardziej przydaja si¢ mi umiejetnosci z zakresu (mozna zakresli¢ wigcej niz jedna odpowiedz): Jgzyka obcego;

Matematyki;

Przedmiotéw zawodowych;

Jezyka obcego;

Przedmiotu przysposobienie wojskowe;

Doradztwa zawodowego;

INNE (JAKIE?) .ot
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10. Dokonany przed laty wybor Szkoly oceniam jako:

A. Trafny;
B. Btledny;
C. Nie mam zdania.

Wszystkim absolwentom w Zyciu zawodowym i osobistym Zyczymy sukcesow!



